MISSIE EN VISIE VAN AVEM

Kind

leder kind is welkom. Onze pedagogisch medewerkers bieden ieder kind
een veilige en fijne omgeving, creéren het huiskamergevoel. leder kind kan
bij ons groeien door te ontdekken, te spelen en te beleven. In een
uitdagende en veilige omgeving, emotioneel en fysiek. Samen met externe
partners bieden we ieder kind optimale ontwikkelingskansen.

Medewerkers

Door een goede rol- en taakverdeling draagt iedere medewerker
verantwoordelijkheden behorende bij de functie. AVEM werkt met ervaren
en gedreven teams welke met kennis en kunde hun vak verstaan. Met

S I v gerichte scholing en persoonlijke aandacht behouden we onze
Q} = § expertise. De manager kinderopvang zorgt samen met regiomanagers,
Q}\l‘ Ou d ers g = teammanagers en pedagogiek & kwaliteit voor een sterk fundament op de
werkvloer.

<
> Kind
I AVEM biedt een kwalitatief goed opvangaanbod. Door veiligheid en

structuur te bieden ontzorgen we gezinnen. Daarnaast ondersteunen we
ouders bij de opvoeding en ontwikkeling van hun kind wanneer dit nodig
iS.

Externe partners

We positioneren AVEM als een professionele aanbieder van kinderopvang.
We staan open voor samenwerking en het denken in kansen.
Maatschappelijke betrokkenheid is belangrijk voor ons. Samen met externe
partners faciliteren we in ontwikkelingskansen van ieder kind.

‘ Een veilige basis voor ieder kind, met plezier en ontwikkeling voorop. Wij
creéren een omgeving waar ‘onze’ kinderen - klein en groter - alle kansen
krijgen om zich te ontwikkelen. Vrij en creatief.



